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3 ª ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE 

MARÇO 2022 - 1 

Presentes: 

Jane Vecki de Souza 

Humberto Stadler 

Luciane Zen Nocera 

Luciano José Pires 

Lucymara Carpim 

Roberto Ari Guindani 

Silvano Alves Alcantara 

 

Ausentes:  

 

Todos compareceram. 

 

Pauta da reunião NDE: 

 Revisão de normativas do PPC 

 Reflexões sobre as práticas extensionistas  

 Orientações e posicionamento acadêmico 

 
 

Ata de Reunião NDE - Abril / 2022.  
 

No décimo primeiro (11) dia do mês de Abril de dois mil e vinte e dois, ocorreu a reunião do 

NDE no formato virtual seguindo os procedimentos e a pauta destinada. 

A professora Jane Vecki de Souza abriu a reunião, agradecendo a presença de todos. Citou a 

importância da visão individual e global do PDI e PDC e relatou sobre a importância de atualizações 

contínuas na prática pedagógica do ensino superior. Reforçou destaques dos dois documentos 

Institucionais e as tendências complementares da educação superior. 

Fez considerações a respeito da revisão do PPC, apresentou modelo de projeto de 

extensão, abrindo para debates sobre a normativa MEC-Instituição. 

A explicação foi ampla, considerando todas as nuances da legislação sobre o conteúdo 

formativo e sua abrangência e impacto no Curso Superior de Tecnologia em Recursos Humanos e 

houve o compartilhamento entre os membros do NDE sobre suas concepções e esclarecimentos 

de dúvidas. 

 Foi solicitado uma análise de projetos interdisciplinares apresentados, correlatos a cada módulo do 

curso. Na ocasião, todos se envolveram com comentários conforme suas expertises nos temas. 

Os docentes presentes trocaram conhecimentos, trouxeram exemplos acadêmicos e 

corporativos, que enriqueceu a reunião se cumprindo com o objetivo de fortalecer a prática 

extensionista.  

 

 

 

 



 
  

 

 

 

Enfatizou a necessidade de um novo posicionamento acadêmico e a integração dos 

membros nesta jornada constante de evolução de mentalidade em decorrência dos novos tempos 

e mercado de trabalho em transição. As conversas foram vitalizadoras e de muito aprendizado 

mútuo. Os membros apresentaram afinidades em suas falas, somando conhecimentos e 

experiências atuais. 

 

Ficou estabelecido que o NDE deverá progredir nos assuntos tratados e a cada reunião 

trazer novos agregados. 

Sem mais para este momento, lavro esta ata, redigida por mim Jane Vecki de Souza, sendo 

a mesma aprovada e assinada por todos os presentes.  

 

 

 

 
__________________________________ 

Prof. Humberto Stadler 

NDE do Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 
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Prof. Jane Vecki de Souza  

NDE do Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 
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Luciane Zen Nocera 

NDE do Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

 
 
 
 
 

 
___________________________________ 

Prof. Luciano José Pires 

NDE do Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

 

 
___________________________________ 

Prof. Lucymara Carpim 

NDE do Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 
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Prof. Roberto Ari Guindani  
NDE do Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 
 
 
 

 

Prof. Silvano Alves Alcantara 

NDE do Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 
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